RL / ROBERTO LLOPIS MOYA

CONSULTORIA / DIRECCION DE PROYECTOS

Roberto
Llopis Moya

Consultor y director de proyectos de transformacion

Estrategia, educacion y tecnologia. Convertidas en proyectos.

Trabajo con empresas, organizaciones educativas y consultoras para estructurar iniciativas de
transformacion y coordinar su desarrollo. Mi aportacion conecta objetivos, procesos, capacidades de
los equipos y tecnologia, con un papel definido dentro de cada proyecto.

Upro - Estrategia nacional y direccion de proyecto

Miembro del Comité de Expertos del programa nacional desde julio de 2024 hasta la actualidad.
Director del proyecto de competencias digitales de COLPOLSOC.

Ambitos de colaboraciéon

Necesidad Aportacién propuesta

Empresay estrategia Diagnéstico, definicién de iniciativas, disefio de servicios y estructuracion de
proyectos.
Educacién y capacidades Gestién educativa, disefio y coordinacién de programas, formacién

empresarial aplicada.

Digitalizacién y tecnologia Coordinacién funcional de ERP, CRM y datos; procesos, adopcién y
transferencia.

Direccion y PMO Alcance, decisiones, hitos, equipos y entregables conectados con la ejecucion.

Una perspectiva de gestion educativa

Mi trayectoria en PROMERITS, centro colaborador de la Universidad Europea Miguel de Cervantes,
incluye dos etapas: Responsable de Desarrollo y, posteriormente, Adjunto a la Direccién. Esa
experiencia se complementa con proyectos digitales, coordinacion de programas y docencia aplicada.

Contacto profesional: LinkedIn - Roberto Llopis Moya
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EXPERIENCIA SELECCIONADA

Responsabilidades concretas.
Experiencias que se conectan.

Upro - Competencias digitales

Comité de Expertos de ambito nacional y direccién del proyecto en COLPOLSOC. Conexién entre
estrategia de capacitacién, organizacién académica y equipos.

PROMERITS - Transformacion y gestion educativa

Direccién del proyecto ERP en Odoo y PMO de CRM y analitica, con HubSpot, Power Bl y Data Factory
como tecnologias de los proyectos.

COLPOLSOC - Transformacion operativa con Odoo

PMO de la implantacién. La Memoria 2025 del Colegio documenta la centralizacién de informaciény la
reduccion de cuatro a dos dias en la respuesta de los tramites descritos: un resultado de la entidad.

L'Oréal Business Academy - Formacion de formadores

Docente invitado en septiembre de 2025, en mdédulos de gestidn de equipos, experiencia de cliente y
herramientas digitales.

MICADO - Cooperacién europea

Apoyo PMO en la fase final del proyecto, centrado en cierre, entregables y reporting. La
responsabilidad se circunscribe a esa contribucién, no a la direccién global del consorcio.

Programas y docencia aplicada

Coordinacién de CAPACES Il y del Master Profesional en Consultoria de Igualdad; apoyo PMO a OFl y
docencia de Contexto Sociopolitico.

Incorporacion a tu equipo

Direccién de una iniciativa, PMO del cliente, responsabilidad de una linea de formacién o apoyo a una
propuesta. La colaboraciéon comienza por el objetivo, el papel necesario y los entregables; dedicacion,
disponibilidad y condiciones se acuerdan para cada encargo.

Referencias: perfil profesional publico; memorias de COLPOLSOC, en especial 2025, p. 46. Roles y trayectoria completados
con informacién del profesional. La inclusién en una licitaciéon requiere autorizacién y las acreditaciones que exija el pliego.
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